Les Guides Catholiques de Belgique asbl recrutent
un(e) « Coordinateur(rice)/Chef(fe) du projet
Environnement Pour Tous (EPT) (w/rm

- Tues passionné(e) par la nature et I'environnement ?

- Tu souhaites promouvoir socialement des publics défavorisés par des projets environnementaux et tu as une
expérience dans I'animation ?

- Coordonner une équipe te va comme un gant ?

.. tu dois étre le(a) Coordinateur(rice)/Chef(fe) du projet Environnement Pour Tous (EPT) » que nous cherchons !

L'ASBL Les Guides Catholiques de Belgique est constituée du mouvement de jeunesse Les Guides et du Domaine de
Mozet. Situé dans la région de Namur, le Domaine de Mozet est un Centre de Rencontre et d’Hébergement (CRH) dont
la mission est d’informer et sensibiliser son public jeune au développement durable et a la citoyenneté, en éclairant
ses choix et en stimulant sa capacité a agir collectivement. Le Centre contribue a la création des liens entre les groupes
accueillis et la communauté locale, en respectant leurs diversités multiculturelles.

L’ASBL Les Guides Catholiques de Belgique cherche pour le Domaine de Mozet un(e) Coordinateur(rice)/Chef(fe) du
projet Environnement Pour Tous (EPT).
Ta fonction

Le(a) Coordinateur(rice)/Chef(fe) du projet Environnement Pour Tous (EPT) travaille au sein du Service Animation
sous la direction du Directeur du Domaine de Mozet. li(elle) coordonne une équipe de trois personnes.

Le projet « Environnement pour tous » vise a donner acces a la nature a des groupes défavorisés socialement, par
des projets d’immersion-nature en six étapes, suivis de projets écologiques créés avec ces groupes, en lien concret
avec leur situation géographique et sociale.

Tes taches et responsabilités principales seront les suivantes.:

Responsable du projet EPT

o Tu pilotes et évalues le projet sur une base réguliére (cohérence avec les missions des pouvoirs subsidiants).

o Tu assures le suivi des contacts avec I'autorité subsidiante ; tu participes aux rendez-vous et aux réunions
organisés par celle-ci.

o Tu geres de maniére proactive les demandes de I'administration, en coordonnant la transversalité du flux
d’informations et des obligations avec la direction et les Services Généraux.

o Tu mets en place une veille stratégique sur la diversification des sources de financement pour évaluer la
pertinence de nouveaux financements et soutenir la pérennité du projet EPT.

Animation de groupe et coordination d'éguipe

e Tusoutiens activement les animations et le suivi des partenaires et bénéficiaires pour garantir la bonne mise
en ceuvre des programmes EPT, en veillant a la qualité pédagogique et a I'impact des activités proposées.

e Tu géres les plannings et coconstruis les horaires avec I'équipe, en adoptant une approche collaborative pour
optimiser I'organisation et la répartition des taches, tout en assurant un équilibre des charges de travail.

e Tu planifies et animes les réunions de coordination de I'équipe, couvrant des aspects opérationnels tels que
les dépenses, l'intendance, la gestion du matériel, ainsi que le suivi des objectifs pédagogiques et
organisationnels.
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Coordination pédagogigue

e Tucollectes les rapports d’animation aupres de tes collégues.

o Tu es responsable des rapports périodiques d’activité pédagogique et les intégres dans le rapport d’activité
du Domaine (en lien avec la direction).

e Tuinsuffles un esprit positif et stimules la création pédagogique de ton équipe.

Gestion administrative/comptable du projet EPT

e Tu établis un plan de trésorerie prévisionnel en début de période de référence afin d’assurer un suivi
budgétaire optimisé et de garantir I'équilibre financier du projet EPT.

o Tu suis les comptes du projet en veillant a respecter les montants octroyés pour chaque poste budgétaire
(frais de personnel, animations, déplacements, etc.) et en signalant les écarts éventuels a la direction.

o Tu anticipes la justification des dépenses liées aux subventions, en tenant a jour un dossier de justification
trimestriel, en collaboration avec la direction, 'économat et les Services Généraux, pour assurer la conformité
avec les exigences des pouvoirs subsidiants.

Ton profil

Une expérience en gestion de projets et/ou coordination d’animations est indispensable.

Une expérience dans la gestion d’une équipe fortement autonome est vivement conseillée.

Tu as une connaissance solide de la suite Office 365 et d’autres outils de communication.

Comprendre le langage comptable et les bases de la gestion RH + connaitre les obligations légales inhérentes

est un vrai plus pour la fonction.

Tu es idéalement titulaire d’un Brevet d’Animateur Nature reconnu par la Fédération Wallonie-Bruxelles.

e Tu as des connaissances naturalistes et une expérience d’éducation relative a I'environnement (ErE), basée
sur une approche sensorielle et affective en premier lieu (J. Cornell).

e Tu es de préférence porteur d'un diplome de I'enseignement supérieur pédagogique de type court, ESP,
(enseignant, éducateur, assistant social, etc.) ou tu peux démontrer I'équivalant par I'expérience.

e Tu as une capacité d’analyse des enjeux, finalités et valeurs du projet EPT afin de proposer des initiatives
pour le développement et la pérennité du projet.

o Tues alaise avec des publics trés variés.

Notre offre

e Uncontrat de 25h/semaine - temps partiel - 4 jours/semaine (jour off le lundi) —contrat a durée indéterminée.
Etre dans les conditions d’un contrat APE (un jour d'inscription au FOREM)

e Un cadre de travail verdoyant, au sein d’'un domaine repris au Patrimoine de la région Wallonne

e Lieu de travail : Domaine de Mozet — Rue du Tronquoy, 2 — 5340 Mozet

e Horaire flexible

e Une rémunération en fonction des baremes de la CP 302

Intéressée(e) ?

Nous sommes impatients de te lire ! Envoie ta candidature (CV + lettre de motivation) avant le 03 avril 2025(*) par
email a job@guides.be avec la référence « Coordinateur(rice/Chef(fe) EPT ». Premiers entretiens prévus la semaine
du 14 avril 2025. Engagement souhaité mi-mai.

(*) Les candidat(e)s qui n’ont pas été contacté(e)s dans le mois qui suit la fin de la parution de I'annonce devront considérer que leur candidature n’a pas été
retenue. Nous respectons les droits a |a protection de la vie privée des individus et nous nous engageons a traiter les informations a caractére personnel de maniére
responsable et conformément aux lois en vigueur.
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