[image: https://lesscouts.be/typo3temp/_processed_/1/3/csm_LesScouts_2018_H281x125_26d8531e2d.png][image: ]                                                          
Élection d’Unité – Unités sœurs Guides-Scoutes – rapport d’élection

ÉLECTION D’UN STAFF D’UNITÉS SŒURS GUIDES-SCOUTS

Rapport d’élection du Staff d’Unité
	Les Guides
	Les Scouts

	Région 
	
	Groupe d’Unités
	

	Unité 
	
	Unité 
	

	Commune
	
	Date
	


Présence

	Nombre de groupes/sections 
dans les Unités
	
	Nombre d’Animateurs pouvant voter (présents)
	



Méthode d’élection 

· Chaque Animateur et un représentant de la Route disposent d’une voix. Il n’y a pas de procuration.
· Le quorum de présence est laissé à l’appréciation du bon sens des cadres des deux fédérations. 
· Le CU et l’ANU sont tout d’abord élus, à bulletin secret, à la majorité des 2/3. 
· Les Adjoints/équipiers sont ensuite élus, individuellement, à bulletin secret, à la majorité absolue (plus de la moitié des voix). 
Remarques  	
· Les abstentions n’entrent pas en ligne de compte.
· Si le CU ou l’ANU n’est pas élu, aucun membre du Staff n’est élu. Dans ce cas, les Cadres des deux fédérations se concertent pour trouver une solution pour l’Unité, par exemple en prenant l’intérim.
· Deux assesseurs seront choisis parmi les Animateurs, un de chaque fédération.
	Aide-mémoire - Organisation du Staff
· Si ANU = CU > 3 Adjoints/équipiers possibles (avec droit de vote)
+ 3 personnes-ressources/collaborateurs maximum.
· Si ANU + CU > 2 Adjoints/équipiers possibles (avec droit de vote)
+ 3 personnes-ressources/collaborateurs maximum.



Tous les membres sont inscrits dans les bases de données Guide et Scoute et reçoivent par conséquent les informations des deux fédérations.

Ce document est à envoyer aux deux fédérations :
· - Les Scouts, rue de Dublin 21, 1050 Bruxelles – lesscouts@lesscouts.be ;
· - Les Guides, rue Paul-Émile Janson 35, 1050 Bruxelles – observatoire@guides.be. 



Depuis ce 1er mai 2024 et par suite d’une décision gouvernementale, tous les membres de plus de 20 ans doivent it 
	Depuis ce 1er mai 2024 et par suite d’une décision gouvernementale, tous les membres de plus de 20 ans ayant des contacts structurels avec des mineurs dans le cadre de leur fonction doivent présenter un extrait de casier judiciaire (modèle 596.2) vierge. Celui-ci doit être daté de maximum un mois au moment de sa présentation et restera valable pour une durée de trois ans. L’extrait ne doit pas être conservé.  
Une élection ne sera valable que si les casiers judiciaires des membres élus ont été vérifiés, sans quoi l’élection ne pourra avoir lieu.


Rapport d’élection du Chef d’Unité (CU) Guide
	Chef d’Unité (CU)

	Nom :
	Prénom :

	DDN : ………/………/…………                             Sexe :            o F            o M    

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	Nombre de personnes habitant sous le même toit (moi compris) et inscrites chez : Les Guides : ……, Les Scouts : ……

	Revues Guides souhaitées* :            o Nuton               o Lutin               o Aventure               o Horizon/Route

	Ma parole de responsable du Staff d’Unité (à construire avec un Cadre de Région) :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………

Signature …………………………………………………

	L’engagement du Chef d’Unité Guide
Comme responsable d’une Unité, je m’engage à participer à la formation des nouveaux Staffs d’Unité, à vivre et à témoigner des valeurs et des principes que le Mouvement me propose et que j’y découvre, ainsi qu’à respecter ses décisions. J’ai découvert les différents aspects de la mission de Chef d’Unité et je m’engage à les mettre en œuvre de mon mieux.
Par la présente : je donne mon consentement explicite aux Guides, pour le traitement de mes données à caractère personnel dans le cadre des activités de notre Mouvement et je m’engage à respecter et à faire respecter, par les membres de mon Unité, la Politique de confidentialité des Guides. La Charte de protection de vie privée et la Politique de confidentialité peuvent être consultées dans la section des mentions légales sur le site : www.guides.be.

Signature : …………………………………………………

	L’engagement des Guides
Les Guides s’engagent à offrir au responsable de l’Unité un soutien personnel dans la réalisation de ses missions et dans les difficultés qu’il pourrait rencontrer. Ils lui proposent aussi différents outils écrits et de nombreux rendez-vous de formation ou de rencontres avec d’autres encadrants.

Signature : …………………………………………………

	L’inventaire des biens meubles et immeubles de l’Unité GCB a été réalisé et est connu du candidat :   o OUI    o NON

	Le candidat a recueilli :         ………… Voix POUR                ………… Voix CONTRE                 ………… ABSTENTION
Le candidat est élu pour un :            o 1er            o 2e            o 3e mandat

Date de prise de fonction : ……/………/………….. Échéance du mandat de 2 ans : …………/…………/………… 

Le candidat est également ANU dans l’Unité Scoute :    o OUI     o NON 
(Dans la négative, il est automatiquement équipier dans l’Unité Scoute)

	Cotisation payée chez :     o Les Guides      o Les Scouts

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du                      
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral : 


*La revue des encadrants est envoyée à tous les encadrants.


Rapport d’élection de l’Animateur d’Unité (ANU) Scoute
	Animateur/Animatrice d’Unité (ANU)

	Nom :
	Prénom :

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	Mon engagement d’Animateur/Animatrice d’Unité
Si Promesse
Je souhaite, en mon âme et conscience, me joindre à la fraternité scoute mondiale, rendre le monde meilleur et participer à la construction de la paix.

Si renouvèlement de Promesse
Lors de ma Promesse, j’ai souhaité, en mon âme et conscience, me joindre à la fraternité scoute mondiale, rendre le monde meilleur et participer à la construction de la paix.
Aujourd’hui, en tant qu’Animateur/Animatrice d’Unité, je renouvèle mon engagement à vivre chaque jour, au mieux, les valeurs de la Loi scoute, à travers mon épanouissement personnel, social et spirituel.
En tant que responsable local du scoutisme, je m’engage à soutenir les Animateurs, à accompagner chacun dans son parcours de formation, à participer activement au relais et à emmener l’Unité dans les actions du Mouvement. Je m’engage en outre à représenter l’Unité auprès de ses partenaires.
Je m’engage à animer le conseil d’Unité afin de construire ensemble une animation scoute de qualité, de mettre en œuvre les priorités du contrat d’animation d’Unité et de garantir la bonne gestion des aspects administratifs et de patrimoine de l’Unité.
Conscient(e) des différents aspects de la mission de cadre local, je m’engage à les mettre en œuvre pour que le scoutisme puisse se vivre au mieux localement.

Signature : …………………………………………………

	L’engagement de l’équipe fédérale
Je m’engage à offrir à l’Animateur d’Unité un soutien personnel dans la réalisation de ses missions et dans les difficultés qu’il pourrait rencontrer. Je lui proposerai aussi différents outils écrits et de nombreuses formations et des rencontres avec d’autres cadres.

Au nom de la Fédération, l’Animateur fédéral    ………………………………………………………….
En vertu de l'article 9 de la loi du 8 décembre 1992 relative à la protection de la vie privée, nous vous informons que vos coordonnées seront enregistrées dans un traitement informatisé, propriété exclusive des Scouts ASBL. Vous pouvez à tout moment avoir accès aux informations qui vous concernent, les rectifier ou les annuler s'il y a lieu en écrivant à Les Scouts ASBL – rue de Dublin, 21 – 1050 Bruxelles. Ces données ne seront jamais utilisées à des fins commerciales et ne pourront être transmises à des tiers que moyennant votre consentement préalable.

	Le candidat a participé à la journée de formation Bon to Go le : …………/…………/…………

	Le candidat a recueilli :         ………… Voix POUR                ………… Voix CONTRE                 ………… ABSTENTION
Le candidat est élu pour un :            o 1er            o 2e            o 3e mandat
Échéance du mandat de 2 ans : …………/…………/…………

	Le candidat est également Chef d’Unité dans l’Unité Guide :    o OUI     o NON 
(Dans la négative, il est automatiquement Adjoint dans l’Unité Guide)

	Cotisation payée chez :     o Les Guides      o Les Scouts

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du
	Signature du Cadre Fédéral / Cadre de Région : 

	Signatures du président d’élection et des assesseurs :






Rapport d’élection des Adjoints / équipiers d’Unité Guide-Scoute*
	1er Adjoint/équipier d’Unité
	Fonction complémentaire : ………………………………………………….

	Nom :
	Prénom :

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone : 

	E-mail :

	Nombre de personnes habitant sous le même toit (moi compris) et inscrites chez : Les Guides : ……, Les Scouts : ……

	Revues Guides souhaitées** :            o Nuton               o Lutin               o Aventure               o Horizon/Route

	Je m’engage à aider ……………………………………………………. à remplir sa mission de CU et je m’engage à aider ………………………….……………………………. à remplir sa mission d’ANU.
Signature : …………………………………………………

	Le candidat a recueilli :         ………… Voix POUR                ………… Voix CONTRE                 ………… ABSTENTION
Échéance du mandat : terme du mandat de l’AnU et du CU : …………/…………/…………

	Cotisation payée chez :     o Les Guides      o Les Scouts

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du 
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral : 


	Signatures du président d’élection et des assesseurs : 


	2e Adjoint/équipier d’Unité
	Fonction complémentaire : ………………………………………………….

	Nom :
	Prénom :

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	Nombre de personnes habitant sous le même toit (moi compris) et inscrites chez : Les Guides : ……, Les Scouts : ……

	Revues Guides souhaitées** :            o Nuton               o Lutin               o Aventure               o Horizon/Route

	Je m’engage à aider ……………………………………………………. à remplir sa mission de CU et je m’engage à aider ………………………….……………………………. à remplir sa mission d’ANU.
Signature : …………………………………………………

	Le candidat a recueilli :         ………… Voix POUR                ………… Voix CONTRE                 ………… ABSTENTION
Échéance du mandat : terme du mandat de l’AnU et du CU : …………/…………/…………

	Cotisation payée chez :     o Les Guides      o Les Scouts

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral : 


	Signatures du président d’élection et des assesseurs : 



* Par la présente : je donne mon consentement explicite aux Guides, pour le traitement de mes données à caractère personnel dans le cadre des activités de notre Mouvement et je m’engage à respecter et à faire respecter, par les membres de mon Unité, la Politique de confidentialité des Guides. La Charte de protection de vie privée et la Politique de confidentialité peuvent être consultées dans la section des mentions légales sur le site : www.guides.be.
**La revue des encadrants est envoyée à tous les encadrants.






	3e Adjoint/équipier d’Unité
	Fonction complémentaire : ………………………………………………….

	Nom :
	Prénom :

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	Nombre de personnes habitant sous le même toit (moi compris) et inscrites chez : Les Guides : ……, Les Scouts : ……

	Revues Guides souhaitées** :            o Nuton               o Lutin               o Aventure               o Horizon/Route

	Je m’engage à aider ……………………………………………………. à remplir sa mission de CU et je m’engage à aider ………………………….……………………………. à remplir sa mission d’ANU.
Signature : …………………………………………………

	Le candidat a recueilli :         ………… Voix POUR                ………… Voix CONTRE                 ………… ABSTENTION
Échéance du mandat : terme du mandat de l’AnU et du CU : …………/…………/…………

	Cotisation payée chez :     o Les Guides      o Les Scouts

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral : 


	Signatures du président d’élection et des assesseurs : 






	
L’engagement des équipiers d’Unité (uniquement Les Scouts)
Si Promesse
Je souhaite, en mon âme et conscience, me joindre à la fraternité scoute mondiale, rendre le monde meilleur et participer à la construction de la paix.

Si renouvellement de Promesse
Lors de ma Promesse, j’ai souhaité, en mon âme et conscience, me joindre à la fraternité scoute mondiale, rendre le monde meilleur et participer à la construction de la paix.

Aujourd’hui, en tant qu’équipier/équipière d’Unité, je renouvelle mon engagement à vivre chaque jour, au mieux, les valeurs de la Loi scoute, à travers mon épanouissement personnel, social et spirituel.
En tant que garant-e local du scoutisme, je m’engage à soutenir les Animateurs, à accompagner chacun dans son parcours de formation, à participer activement au relais et à emmener l’Unité dans les actions du mouvement. Je m’engage en outre à représenter l’Unité auprès de ses partenaires.
Je m’engage à participer au conseil d’Unité afin de construire ensemble une animation scoute de qualité, de mettre en œuvre les priorités du contrat d’animation d’Unité et de garantir la bonne gestion des aspects administratifs et de patrimoine de l’Unité.
Cette mission, je la concrétise en m’engageant activement dans l’équipe d’Unité de ……………………………………………. pilotée par …………………………………………………………..
Conscient-e des différents aspects de la mission de cadre local, je m’engage à les mettre en œuvre pour que le scoutisme puisse se vive au mieux localement.

Signature du / des équipiers : …………………………………………………


	
L’engagement de l’Animateur/Animatrice d’Unité
Je m’engage à offrir à mes équipiers d’Unité, un soutien personnel dans la réalisation de leurs missions et dans les difficultés qu’ils pourraient rencontrer.

L’Animateur/Animatrice d’Unité : …………………………………………………





	
 Collaborateur / personne-ressource (non-membre du conseil d’Unité)

	Nom
	Prénom

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral :

	
 Collaborateur / personne-ressource (non-membre du conseil d’Unité)

	Nom
	Prénom

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe ou Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral :

	
 Collaborateur / personne-ressource (non-membre du conseil d’Unité)

	Nom
	Prénom

	DDN : ………/………/…………                                   Sexe :            o F            o M

	Adresse + CP + ville :

	GSM :
	Téléphone :

	E-mail :

	O L’ECJ est en cours de validité et encodé dans SCRIBe et Desk.

O Le candidat s’est présenté avec un ECJ vierge à l’élection, datant du
	Signature du Cadre de Région / Cadre Fédéral :






	L’engagement des collaborateurs d’Unité (uniquement Les Scouts)
Si Promesse
Je souhaite, en mon âme et conscience, me joindre à la fraternité scoute mondiale, rendre le monde meilleur et participer à la construction de la paix.

Si renouvellement de Promesse
Lors de ma Promesse, j’ai souhaité, en mon âme et conscience, me joindre à la fraternité scoute mondiale, rendre le monde meilleur et participer à la construction de la paix.

Aujourd’hui, en tant que collaborateur/collaboratrice d’Unité, je renouvelle mon engagement à vivre chaque jour, au mieux, les valeurs de la Loi scoute, à travers mon épanouissement personnel, social et spirituel.
Je m’engage à …………………………………………………….. (spécificité du collaborateur ci-après).

Cette mission, je la concrétise en m’engageant à aider activement …………………………………………………………………….. dans son rôle d’Animateur-Animatrice d’Unité.
Conscient(e) des différents aspects de la mission de cadre local, je m’engage à les mettre en œuvre pour que le scoutisme puisse se vive au mieux localement.

Signature du / des collaborateurs : …………………………………………………

	L’engagement de l’Animateur/Animatrice d’Unité
Je m’engage à offrir aux collaborateurs, un soutien personnel dans la réalisation de leurs missions et dans les difficultés qu’ils pourraient rencontrer.

L’Animateur/Animatrice d’Unité : …………………………………………………



			
	

	Guides Catholiques de Belgique asbl
Rue PE Janson 35 - 1050 Bruxelles
Tél : 02/538.40.70 - info@guides.be
	Les Scouts asbl
Rue de Dublin 21 - 1050 Bruxelles 
Tél : 02/508.12.00 - lesscouts@lesscouts.be
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